[bookmark: _GoBack]Für unseren internationalen Kunden, ein stark expansiver Hersteller von Verpackungsmaterialien suche wir am Standort in Landau/Pfalz einen

HR BUSINESS PARTNER EUROPE (M/W/D)
Aufgaben

·  Sie zeichnen sich für die Beratung der Führungskräfte und Mitarbeiter verschiedener Standort in Deutschland und Europa verantwortlich
· Selbstständige Durchführung und Begleitung der Rekrutierungsmaßnahmen von der Anzeigenschaltung bis zur Sicherstellung eines erfolgreichen Onboarding-Prozesses
· Erstellung von internen Reports, Statistiken und Forecasts
· Mitwirkung bei der Budgeterstellung sowie Sicherstellung der Budgeteinhaltung
· Mitwirkung bei der Ausarbeitung von unternehmensweiten Richtlinien und Organisationsanweisungen
· Planung und Organisation von internen und externen Weiterbildungsmaßnahmen
· Betreuung der Auszubildenden im zuständigen Betreuungsbereich
· Mitarbeit an Projekten und Sonderaufgaben

 
Profil

· Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Personal, Psychologie oder ähnliche Qualifikation
· Mindestens 2-3 Jahre fundierte Berufserfahrung in den o. g. Aufgabenbereichen
· Gute Kenntnisse im deutschen Arbeitsrecht
· Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, zusätzliche Sprachkenntnisse sind von Vorteil
· Sehr gute MS Office-Kenntnisse
· Äußerst strukturierte, gewissenhafte und sorgfältige Arbeitsweise
· Sehr gute kommunikative Fähigkeiten, ein sicheres Auftreten
· Hohe Reisebereitschaft (30-40% innerhalb Europas)

