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[bookmark: _GoBack]März 2015 – Oktober 2018 bei NL Konzern, Niederlassung Deutschland
Leiter Logistik 
· Verantwortlich für über 140 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter hinsichtlich führen und weiterentwickeln der Mitarbeiterkompetenzen
· Durchführung der Personalentwicklungsgespräche
· Verantwortlich für die Organisation des Wareneingangs, der innerbetrieblichen Logistik, sämtlicher Lagerbereiche, Versorgung der Produktion, Kommissionierung der Aufträge für die Industrie- und Handelskunden, Warenausgang und Versand weltweit, sowie der Erstellung der dafür erforderlichen Ausfuhrdokumente
· Ausschreibung und Verhandlungen mit den Speditionen, sowie Beschaffung aller erforderlichen Materialien für den Bereich Logistik – Erfolg: Kostenreduzierung um ca. 15%
· Umstrukturierung und Optimierung aller Logistikbereiche durch Erstellung neuer Konzepte, Einführung neuer Strukturen und Umsetzung der dadurch entstehenden Prozesse, sowie kontinuierlicher Überprüfung derer Nachhaltigkeit
· Festlegen von Strategien und Grundsätzen und Implementierung von Teamleadern
· Veranlassung von Maßnahmen zur Einhaltung der festgelegten Zielvorgaben der Anzahl der Mitarbeiter und Sendungen entsprechend dem Umsatz
· Eingebunden in die Planung und Budgetierung
· Organisation und Durchführen des Einstellungsprozesses neuer Mitarbeiter in der Logistik
· Interne und externe Kommunikation und Abstimmung mit allen Abteilungen, der Schwesterfirma in den NL, den Töchtern, sowie Kunden weltweit, Speditionen und Lieferanten, zu großen Teilen in englischer Sprache
· Gefahrgutbeauftragter - Beauftragte Person - gemäß GbV §1a Nr.5
· Einsatz, Werterhaltung und Weiterentwicklung der Maschinen, Geräte und technischen Anlagen
· Sicherstellung der Beachtung von Ordnung und Sauberkeit, der Einhaltung von Arbeitsschutz-, Gesundheitsschutz- und Umweltschutzregeln, sowie Befähigung der zugeordneten Mitarbeiter zur Anwendung und Umsetzung
· Zuständig für die Gestaltung und Abwicklung der Inventuren
· Key User beim Aufbau und Einführung des neuen ERP Systems Infor LN

März 2012 – Juni 2014 bei Logwin Air+Ocean Deutschland GmbH
Sales Manager im Verkaufsaußendienst

· Handlungsvollmacht für den Bereich Verkauf Stuttgart ab dem 01.12.2012
· Akquisition von Neukunden / Neugeschäft im Bereich Luft- und Seefracht
· Verkaufsreisen im In- und Ausland (USA – Reise im März 2012 zu MAO; insgesamt 10 Tage Kundenbesuche in Chicago, Detroit und Atlanta)
· Führung von Preissteigerungsgesprächen mit Kunden auf jährlicher Basis







August  - Dezember 2011 bei Effecton GmbH
Projekt Manager - Logistik Consultant

· Projektarbeit vor Ort in Gelsenkirchen mit dem Ziel der Erstellung eines Gesamtkonzeptes zur Zusammenführung verschiedener Läger in ein Zentrallager

März 1988 – Juni 2011 bei proHeq GmbH, ehemals Gebr. Hepp, Birkenfeld / gehört zu WMF AG
Mai 2009 – Juni 2011 Strategischer Einkäufer 
· verantwortlich für den kompletten Einkauf aller logistischen Dienstleistungen (Seefrachten, Luftfrachten, Euronationale Stückgut- und Ladungsverkehre, KEP – Dienste) jeweils Import und Export, Versand- und Verkaufsverpackungen, Packhilfsmittel, sowie Flurförderfahrzeuge für die gesamte WMF AG mit insgesamt sieben eigenständigen Tochtergesellschaften
· Analyse und Umsetzung von Kostensenkungspotentialen
· Research aktueller Änderungen im Logistik- sowie Verpackungsbereich (Zollrecht, Verpackungsvorschriften, etc.)

1993 – 2009 Leiter Logistik 
· Verantwortlich für den gesamten weltweiten Versand von Aufträgen in ca. 120 Länder
· Verantwortlich für 33 Mitarbeiter in den Abteilungen Wareneingang, Lager (auch Zolllager und Bonded Warehouse in USA), Kommissionierung, Verpackung und Versand 
· Handlungsvollmacht – Unterschrift i.V.
· Verhandlungen mit Transportdienstleistern für den weltweiten Versand, sowie für die Beschaffung der Verpackungsmaterialien, der FFZ und Verpackungsmaschinen
· Tägliche Rücksprache mit Kunden und Vertretungen weltweit in englischer Sprache
· Gespräche weltweit mit Speditionen, größtenteils mit USA (überwiegend DDP – Sendungen), bezüglich unseres Bonded Warehouses in Milwaukee bzw. Chicago; später dann normales Warenlager; Konsignationsläger bei Vertretungen in Österreich, Hongkong und Singapur
· Weltweite Reisen zur Übergabe der Waren an Sterne Hotels und Kreuzfahrtschiffe vor Ort       -      
· Jährliche Reisen in die USA zu Gesprächen bezüglich DDP Sendungen und des Lagers vor Ort
· Permanente Kommunikation und Austausch mit Zollamt und IHK bezüglich Exportvorschriften
· Konstruktive Mitarbeit im Projekt „Optimierung des Hotelgeschäfts im WMF – Konzern“
· 2008 sukzessive Verlagerung der Logistik an den konzerneigenen Dienstleister

1988 – 1993 Terminsachbearbeiter 
· Verantwortlich für die termingerechte Übergabe von Waren aus der Fertigung an den Versand
